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INSTITUT DE FORMATION D’AIDES-SOIGNANTS 
       Centre Hospitalier du Haut Bugey 

1 route de Veyziat – CS 20100 – 01117 OYONNAX CEDEX 
 04 74 73 11 21 

                                                                                      www.ch-hautbugey.fr 
 

                                                                                   
 

FORMATION AIDE-SOIGNANT/E  

« Cette formation est autorisée par la Région Auvergne-Rhône-Alpes qui concourt à son financement » 

CONCOURS 2019 – RENTREE JANVIER 2020 

 

SITUATION 2 : Candidat pris en charge par un établissement privé 

 

C L O T U R E   D E S   I N S C R I P T I O N S _________________________________________ 

 
Vendredi 30 août 2019 
Le dossier complet doit être impérativement envoyé par voie postale à l’Institut de Formation d’Aides-Soignants, seul le 
cachet de la poste faisant foi. 

 

D A T E   D E S   E P R E U V E S ______________________________________________________ 

 
Epreuve écrite d’admissibilité : Lundi 23 septembre 2019 de 14 à 16 heures 
Epreuve orale d’admission : septembre/octobre 2019 
 
 

C O N D I T I O N S   D ’ I N S C R I P T I O N   A U   C O N C O U R S_________________ 

 
Age : Etre âgé(e) de 17 ans au moins à la date d’entrée en formation (06/01/20). 
 
 Epreuve écrite d’admissibilité 
 

Aucune condition de diplôme n’est requise pour se présenter à l’épreuve écrite d’admissibilité. 
 
 Toutefois, certains candidats sont dispensés de l’épreuve écrite d’admissibilité : 
 

 Les candidats titulaires d’un titre ou diplôme homologué au minimum au niveau IV ou enregistré à ce 
niveau au Répertoire National de Certification Professionnelle, délivré dans le système de formation initiale ou 
continue français ; 
 Les candidats titulaires d’un titre ou diplôme du secteur sanitaire ou social homologué au minimum au 
niveau V, délivré dans le système de formation initiale ou continue français (BEP CSS, BEPA, service à la 
personne, CAP Petite Enfance…) délivré dans le système de formation initiale ou continue français ; 

                Les candidats en attente de résultat de diplôme au moment de la clôture des inscriptions ne bénéficient pas de la dispense. 

 
 Les candidats titulaires d’un titre ou diplôme étranger leur permettant d’accéder directement à des études 
universitaires dans le pays où il a été obtenu ; 
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 Les étudiants ayant suivi une première année d’études conduisant au diplôme d’Etat d’Infirmier et 
n’ayant pas été admis en deuxième année. 

 
Pour information, la liste des titres et diplômes homologués peut être consultée sur le site internet www.cncp.gouv.fr 
 

 
Epreuve orale d’admission 

 
Elle concerne :  

  Les candidats dispensés de l’épreuve écrite d’admissibilité. 
  Les candidats ayant obtenus une note égale ou supérieure à 10 sur 20 à l’épreuve écrite d’admissibilité. 
 
 

E P R E U V E S   D E   S E L E C T I O N_______________________________________________ 

 
 Epreuve écrite d’admissibilité   
  
 Epreuve anonyme, d’une durée de 2 heures, notée sur 20 points. 
 
 Elle se décompose en deux parties : 
 
  1ère partie notée sur 12 points 

 A partir d’un texte de culture générale et portant sur un sujet d’actualité d’ordre sanitaire et social, le candidat 
doit :  
 . dégager les idées principales du texte ; 
 . commenter les aspects essentiels du sujet traité sur la base de deux questions au maximum. 
 
 2ème partie notées sur 8 points 
 Une série de questions à réponse courte : 
 . 5 questions portant sur des notions élémentaires de biologie humaine ; 
 . 3 questions portant sur les quatre opérations numériques de base ; 
 . 2 questions d’exercices mathématiques de conversion. 
 

NB : Une note inférieure à 10 sur 20 est éliminatoire. 

 
Epreuve orale d’admission   
 

Cette épreuve orale, notée sur 20 points est évaluée par deux personnes : 
- Un directeur d’IFAS ou un infirmier formateur permanent dans un IFAS ; 
- Un infirmier exerçant des fonctions d’encadrement ou un infirmier ayant une expérience minimum de 3 

ans, en exercice dans un service ou une structure accueillant des élèves aides-soignants en stage. 
 

D’une durée de 20 minutes, elle se divise en deux parties : 
 Présentation d’un exposé à partir d’un thème relevant du domaine sanitaire et social. 
 Discussion avec le jury sur la connaissance et l’intérêt du candidat pour la profession d’aide-soignant. 

 
NB : Une note inférieure à 10 sur 20 est éliminatoire. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.cncp.gouv.fr/
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P I E C E S   A   F O U R N I R__________________________________________________________ 

 
 Fiche d’inscription complétée et signée. 
 
 Attestation CNIL. 
 
 Attestation de l’employeur justifiant d’un contrat de travail avec celui-ci ainsi que la nature du contrat. Le contrat de 
travail peut être à durée déterminée ou indéterminée et doit être en cours au moment de l’inscription au concours et au 
moment du début des épreuves. 
 
 Courrier signé par le directeur attestant qu’il a pris connaissance de votre projet et qu’il vous soutient dans votre 
démarche. 
 
 Copie recto verso sur la même face de votre carte d’identité, passeport ou titre de séjour valide. 
 
 Copie du titre ou diplôme pour les candidats dispensés de l’épreuve écrite d’admissibilité.  
Pour les diplômes étrangers : une attestation de l’ambassade traduite en français indiquant que le diplôme permet l’accès à 
l’université dans le pays d’origine ou une attestation de niveau d’étude à demander au Centre ENIC-NARIC, 1 avenue Léon 
Journault  - 92318 SEVRES – Tél : 01 45 07 63 21 
 
 Quatre enveloppes, format 110 x 220 cm, sans adresse 
 
 Quatre timbres au tarif en vigueur (lettre prioritaire) 
 
 Chèque de 60 euros correspondant aux droits d’inscription au concours, libellé à l’ordre du Trésor Public. 
             Ce chèque ne pourra pas être remboursé en cas de désistement ou de non présentation aux épreuves de sélection. 
 

  - L’admission définitive en formation n’est possible qu’avec une attestation de prise en charge financière 
de l’employeur. 

 - Vous ne pouvez pas vous inscrire sur les deux listes : le choix d’inscription sur cette liste est définitif. 
 
 

TOUT DOSSIER INCOMPLET OU NON TRANSMIS DANS LES DELAIS SERA REJETE 

 

 

C O U T   D E   L A   F O R M A T I O N_________________________________________________ 

 
Financement employeur : 5 600 euros 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Information importante :   L’admission définitive sera subordonnée à la production au plus tard le jour de la 
rentrée : 

- d’un certificat médical émanant d’un médecin agréé attestant que vous ne présentez pas de contre-  
indication physique ou psychologique à l’exercice de la profession. 
- d’un certificat médical détaillé, précisant la nature et les dates des vaccinations, conforme à la 
réglementation en vigueur fixant les conditions d’immunisation des professionnels de santé en France. 
(hépatite B : 3 injections avec preuve d’immunisation, diphtérie, tétanos, poliomyélite) 

 
Aucune dérogation n’est possible à l’application de cette réglementation 

 
Nous vous conseillons dès l’inscription au concours de vérifier vos vaccinations. 
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D A T E S    D ’ A F F I C H A G E   D E S   R E S U L T A T S__________________________ 

 
Epreuve écrite  d’admissibilité : Mardi 8 octobre 2019 à 14 heures 
Epreuve orale d’admission : Vendredi 8 novembre 2019 à 14 heures 
 
A l’issu de l’épreuve orale d’admission et au regard de la note obtenue à cette épreuve, le jury établit la liste de classement 
qui comprend une liste principale et une liste complémentaire. 
 
Les résultats sont communiqués  
          - sur internet : www.ch-hautbugey.fr rubrique IFAS, 
          - par affichage à l’IFAS, 
          - par courrier officiel envoyé individuellement. 
 
Aucun résultat n’est donné par téléphone. 
 
Le nombre de places ouvertes pour l’ensemble des candidats aux épreuves de sélection pour la rentrée de janvier 2020  
est de 2. 
 

 

A D M I S S I O N   D E F I N I T I V E__________________________________________________ 

 

Si dans les 10 jours qui suivent l’affichage des résultats des épreuves de sélection à l’IFAS, le candidat classé en liste 
principale ou complémentaire n’a pas confirmé par écrit son souhait d’entrer en formation, il est présumé avoir renoncé à 
son admission ou à son classement sur la liste complémentaire ; sa place est alors proposée au candidat inscrit en rang 
utile sur cette dernière liste (article 11 de l’arrêté du 22/10/2005 modifié). 
 

 

L A   F O R M A T I O N__(Arrêté du 22 octobre 2005 modifié)____________________________________ 

 

La date de la rentrée est fixée au lundi 6 janvier 2020. 
 
L’ensemble de la formation comprend 41 semaines soit 1 435 heures d’enseignement théorique et clinique dont : 
          - 17 semaines soit 595 heures d’enseignement à l’IFAS ; 
          - 24 semaines soit 840 heures d’enseignement en stage clinique. 
 
Durant la formation, les élèves bénéficient de 7 semaines de congés dont 4 semaines en été. 
 
La participation à l’ensemble des enseignements est obligatoire. 
 
Les cours et les stages sont organisés sur la base de 35 heures / semaine. 
 
L’enseignement à l’IFAS comprend des cours, des travaux dirigés, des travaux de groupe et des séquences 
d’apprentissages pratiques. 
Les stages s’effectuent dans des secteurs hospitaliers et extrahospitaliers (médecine, chirurgie, moyen ou long séjour 
auprès des personnes âgées ou handicapées, psychiatrie/santé mentale). 
L’évaluation des compétences acquises par l’élève est effectuée tout au long de leur formation. Sont déclarés reçus au 
Diplôme d’Etat d’Aide-Soignant, les candidats ayant validé l’ensemble des compétences liées à l’exercice de ce métier. 
 

http://www.ch-hautbugey.fr/

