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PROJET DE VIE INDIVIDUALISE
EN EHPAD : LE PVI

EHPAD

Etablissement d’Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes

USLD

Unité de Soins de Longue Durée

UVP
Unité de Vie Protégée

Les Jardins du Lac a Nantua

Le Tournant des Saisons a Oyonnax



Le Projet de Vie Individualisé ?

Le projet de vie est I'expression des aspirations et des choix d’une personne.
C’est ce qui donne du sens a son accompagnement au sein de I’établissement.

« Chacun a son histoire, chacun a sa vie »

Le but est d’accompagner la personne dans toutes les dimensions de son
individualité et de sa singularité. En EHPAD, l'’ensemble de [|'équipe
pluriprofessionnelle, le résident, la famille et/ou le représentant légal
participent a atteindre les objectifs fixés.

Un accompagnement au quotidien

Les professionnels de 'EHPAD adherent a des valeurs communes de respect de
la personne, de disponibilité et de bienveillance.

Tous tendent a maintenir 'autonomie de la personne et a I'accompagner au
quotidien de la maniere la plus personnalisée possible.

Des l'arrivée, il est important de connaitre le résident : son histoire de vie, ses
habitudes, ses besoins (alimentation, élimination, sommeil, repos...), ses
souhaits au quotidien (siestes, déplacements, vétements, sorties, spectacles,
promenades...).

Le cadre de santé et les soignants recueillent les premiers éléments de |’histoire
de vie lors de la visite de préadmission avec le résident.

L’équipe recueille des son arrivée et tout au long du séjour les informations qui
seront rassemblées dans le Projet de Vie Individualisé (PVI). Une co-construction
du PVI est réalisée entre le référent, le résident et/ou la famille/le représentant
légal afin de transformer ces données en actions concretes. Celles-ci seront
présentées au résident ou, le cas échéant, a ses proches pour validation.

Le PVI validé est alors communiqué a I'équipe médicale et pluriprofessionnelle
qui travaille dans le méme sens en s’appuyant sur ce projet pour un
accompagnement au quotidien respectueux des besoins du résident.

Les actions mises en place sont évaluées et réajustées annuellement et en
fonction de I’évolution de I'état de santé du résident.



Le référent

Le référent est un soignant de I’équipe.

Son nom est indiqué sur le contrat de séjour et inscrit sur un tableau dans la
chambre du résident.

Le référent est présent autant que possible le premier jour de l'accueil du
résident.

Il favorise son intégration aupres des autres résidents.

Il est I'interlocuteur privilégié de |la personne et de ses proches. Il participe au
recueil de ses besoins.

Il coordonne I'élaboration du PVI et sollicite le résident et/ou ses proches,
I’équipe et les différents intervenants.

Il communique les informations a I’équipe pluridisciplinaire.

Le référent est le lien essentiel pour faire vivre le projet de vie du résident.

Le role des proches

Les proches sont encouragés a s’'impliquer et a participer a la co-construction du
Projet de Vie Individualisé.

Les choix du résident prévalent sur ceux de sa famille. Ils sont pris en compte
autant que possible, dans la limite des contraintes organisationnelles et
matérielles du service.

Le Projet de Vie Individualisé est le fruit d’une réflexion collective et
pluriprofessionnelle placant le résident au coeur des préoccupations. Tout
désaccord doit pouvoir s’exprimer dans le respect de |'équipe soignante et
d’encadrement, et sans perturber I'organisation des soins. Les professionnels
sont a votre écoute si besoin. Toute violence fera I'objet de sanctions.

Les textes de référence

La conception du PVI est une obligation légale et répond a une exigence
professionnelle. Un référent est donc nommé des I'admission pour satisfaire
cette exigence reglementaire.

= Charte des droits et libertés de la personne accueillie (Arrété du 08/09/2003)

» Loi du 2 Janvier 2002 rénovant I’action sociale et médico-sociale
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